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TAHUN 2020

WALI KOTA PALU,

Menimbang : a bahwa dalam rangka optimalisasi penilaian kinerja
Kecamatan di Kota Palu yang transparansi,

akuntabilitas dan partisipatif, perlu dibentuk tim
pemantauan dan evaluasi kinerja;

b.bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 16 ayat (4)
Peraturan Gubernur Sulawesi Tengah Nomor 50 Tahun
2014 tentang Pedoman Penilaian Evaluasi Kinerja
Kecamatan  Provinsi Sulawesi Tengah, perlu
membentuk Tim Teknis untuk mendukung penilaian
Evaluasi Kinerja Kecamatan; o

c. bahwa  berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Keputusan Wali Kota tentang Tim

Pemantauan dan Evaluasi Kinerja Kecamatan Kota
Palu Tahun 2020;

Mengingat . 1.Undang-Undang Nomor 4 Tahun 1994 tentang
Pembentukan Kotamadya Daerah Tingkat II Palu
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1994

Nomor 38, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3555);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintzhan Daerah (Lembaran Negara Indonesia
Tzhun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas U

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemeris
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S. Peraturan Daerah Kota Palu Nomor 6 Tahun
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Daerah
(Lembaran Daerah Kota Palu Tahun 2009 Nomor 6, 5
Tambahan Lembaran Daerah Kota Palu Nomor 6)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kota Palu Nomor 15 Tahun 2011 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2009 ten
Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kota Palu Tahun 2011 Nomor 15, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Palu Nomor 12);

B 6. Peraturan Daerah Kota Palu Nomor 10 Tahun 2016 k
L tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah

‘ (Lembaran Daerah Kota Palu Tahun 2016 Nomor 10,

Tambahan Lembaran Daerah Kota Palu Nomor 10)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah

Nomor 8 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah

(Lembaran Daerah Kota Palu Tahun 2017 Nomor 8,

Tambahan Lembaran Daerah Kota Palu Nomor 8);

7. Peraturan Daerah Kota Palu Nomor 8 Tahun 2019
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah

Tahun 2019 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah
Kota Palu Nomor 8);

8. Peraturan Gubernur Sulawesi Tengah Nomor 50 Tahun o

2014 tentang Pedoman Penilaian Evaluasi Kinerja i
Kecamatan Provinsi Sulawesi Tengah (Berita Daerah
Provinsi Sulawesi Tengah Tahun 2014 Nomor 343);
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- melakukan pemantauan dan evaluasi kinerja

Kecamatan berdasarkan atas indikator kinerja

tertentu dan menentukan hasil peringkat kinerja

kecamatan di wilayah Kota Palu;

2. melakukan penentuan peringkat kinerja kecamatan
di Kota Palu;

3. menyusun rancangan Keputusan Wali Kota tentang
penetapan peringkat kinerja Kecamatan di Kota
Palu;dan

4. membuat laporan dan berita acara hasil pelaksanaan

pemantauan dan penilaian evaluasi kinerja

Kecamatan.

: KETIGA : Segala biaya yang timbul akibat ditetapkannya

£ Keputusan ini dibebankan kepada Anggaran Pendapatan

: dan Belanja Daerah Kota Palu Tahun Anggaran 2020

gy pada Bagian Administrasi Pemerintahan Sekretariat
Daerah Kota Palu.

KEEMPAT  : Keputusan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Palu
padg tanggal

WAKIL W. OTA PALU/‘/

Q SIGIT PURNOMO
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2. Wakil Wali Kota Palu
. Sekretaris Daerah Kota Palu

: Asisten Pemerintahan dan
Rakyat Sekretariat Daerah Kota Palu

1. Kepala Bagian Administrasi Pemerintahan
Sekretariat Daerah Kota Palu

. Kepala Sub Bagian Pembinaan Kecamatan
dan Kelurahan Sekretariat Daerah Kota Palu

3. Staf Bagian Administrasi Pemerintahan
5 Sekretariat Daerah Kota Palu. 12 (duabelas)
o orang

4. Staf Bagian Pengadaan Barang/Jasa
Sekretariat Daerah Kota Palu

WAKIL WALI KOTA PALU,A/

Q SIGIT PURNOMO
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